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Resumo 

Nesse artigo, o objetivo foi compreender as configuragdes do trabalho domiciliar em um importante 

polo de confecgdes do estado de Goids. Por meio de um estudo qualitativo foram efetuadas 15 

entrevistas semiestruturadas, material tratado por meio da de analise do discurso. Os sugerem um 

quadro de precarizagdo generalizada associada ao trabalho domiciliar. A medida que as casas também 
passam a constituir espagos de trabalho, observam-se influéncias diversas sobre a dindmica da familia, 

empregada na atividade laboral, sobre a extensdo da jornada de trabalho, ja que ndo se tem como “ir 

embora” para casa, e sobre a identidade das mulheres, ja que o trabalho domiciliar leva ao acumulo de 

obrigagdes domésticas e profissionais. 
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1. INTRODUCAO 

Os relativamente escassos estudos sobre trabalho domiciliar em todo o mundo estdo 

relacionados, fundamentalmente, as dificuldades conceituais e metodologicas referentes a matéria. Nao 

ha, por assim dizer, um consenso em torno da sua defini¢do, o que implica a utilizagdo de abordagens 

metodologicas que, muitas vezes, apresentam resultados bastante divergentes. Aliado a isso, este tipo 
de trabalho se insere em um contexto de invisibilidade, ndo constando, pelo menos claramente, nas 

estatisticas oficiais, e tampouco nas documentagdes de empregadores e sindicatos. Nao surpreende, 

portanto, o uso de termos como “trabalho invisivel”, “forga de trabalho escondida” e “trabalho 

subterraneo”, entre outros, por parte dos autores. 
As dificuldades referentes ao tema ndo geram, no entanto, imobilidade. Ao contrario, suscitam 

questdes relevantes que podem contribuir, sobremaneira, para a compreensdo da dindmica dos 

mercados de trabalho no Brasil e no mundo. Em primeiro lugar, por que neste tipo de trabalho 

convergem duas esferas importantes da vida social contemporanea — casa e trabalho. Outro aspecto 
importante diz respeito ao fato de que novas tecnologias proporcionam, cada vez mais, o aparecimento 

de novas atividades que podem ser executadas dentro do espago da casa. Da mesma forma que a 

maquina de costura foi uma tecnologia importante no trabalho domiciliar do Século XIX, os 

computadores pessoais reacendem este tipo de atividade na contemporaneidade. Por fim, o trabalho 

domiciliar esta, na maioria das vezes, associado a grupos sociais tradicionalmente desprivilegiados no 
mercado de trabalho como mulheres, criangas e negros. 

A partir desses pontos, nesse trabalho o objetivo é compreender as configuragdes do trabalho 

domiciliar em um importante polo de confecgdes do estado de Goias, Brasil: Jaragua. Em uma pesquisa 

qualitativa, foram realizadas 15 entrevistas semiestruturadas no periodo de abril a setembro de 2012, 
material tratado por meio da analise do discurso. Os principais dados da pesquisa sugerem que ha, na 

cidade pesquisada, uma extensa rede de subcontratagdo de pequenas “fac¢des” que exercem atividades 

(informais) de costura e acabamento para varias empresas do pais. No que diz respeito ao trabalho 

executado nestes espagos, pdde-se constatar um quadro de precariedade com baixos salarios, 
insalubridade, longas jornadas, bem como auséncia de direitos sociais, o que revela uma dindmica
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contraditoria de acumulagdo e riqueza por parte das empresas contratantes, e de empobrecimento e 
precarizagdo no que tange ao processo produtivo que sustenta tais organizagdes. 

2 CRISE DO PARADIGMA FORDISTA E O TRABALHO DOMICILIAR 

Ha um relativo consenso entre os estudiosos no sentido de que problemas estruturais dentro do 

capitalismo ocorreram em principios da década de 1960 (Harvey, 2000; Kumar, 1997; Castells, 2000; 

Antunes, 2000). Nesta época, a recuperagdo do parque produtivo e da economia dos paises da Europa 

Ocidental e do Japao ja tinha se completado e grande parte dos seus esforgos caminhava no sentido da 
busca de mercados de exportagdo para seus produtos. Ao mesmo tempo, um grande nimero de paises 

do terceiro mundo (da América Latina, em particular) modificava suas politicas de substituicdao de 

importagdes visando sua inclusdo no mercado internacional. Como decorréncia destes dois processos, a 

competi¢do internacional se intensificou brutalmente e teve significativos impactos para as economias 

industrializadas. Nos Estados Unidos, por exemplo, a ocorréncia de déficits comerciais na balanga de 
pagamentos, no ano de 1961, apontava, claramente, a necessidade de uma reagdo por parte do capital. 

Tal reagdo se constituiu na forma de novas racionalizagdes da produgdo, na incorporagdo de novas 

tecnologias e na redugdo de custos e salarios. Com relagdo a estas estratégias, alguns aspectos devem 

ser destacados. O primeiro diz respeito ao fato de que as novas tecnologias utilizadas mantinham, em 
grande parte, a concep¢do fordista de organizagdo da produgdo, ou seja, buscavam acelerar o 

parcelamento das fungdes e intensificar o ritmo de trabalho. 

Nesse sentido, a resisténcia dos trabalhadores se materializou em termos de uma “fuga do 

trabalho”. Simplesmente, esta nova mao de obra nao estava disposta a aceitar, ao contrario de seus pais, 
um tipo de tarefa desumanizante e frenética, tendo passado a “fugir do trabalho” nesses moldes. Uma 

das consequéncias deste fenémeno denominado “fuga do trabalho” foi a redugdo dos niveis de 

produtividade das empresas. Conforme destaca Heloani (2000, p. 76), “(...) esta evasdo originou uma 

queda na produgédo e na produtividade, que contribuiu para o crescimento da relagdo capital investido 

por produto obtido”. A importancia deste fato esta relacionada a ideia de que niveis decrescentes de 
produtividade, aliados a custos salariais e de produgdo altos, bem como uma demanda agregada 

reduzida, geram, necessariamente, redugdes nas margens de lucros das empresas. Nesse sentido, 

Gongalves (1999) nos mostra que a taxa média de lucro das empresas norte-americanas caiu de um 

patamar de 20% no periodo 1947-1969 para o nivel de 12,4% em 1970-1983. Nao é de se estranhar, 
portanto, que na época (e ainda hoje), a atratividade das aplicagdes financeiras superava imensamente 

os investimentos em produgdo. A incapacidade da economia real em proporcionar taxas de lucro 

adequadas aliadas ao processo inflacionario provocado pela guerra do Vietnd fazia com que grande 

parte dos recursos fosse transferida para o mercado financeiro. 
Conforme Antunes (2000), a queda na lucratividade das empresas e, principalmente, a sua 

incapacidade potencial de recuperagdo, fez com que as taxas de acumulagdo de capital fossem 

sensivelmente reduzidas. Neste sentido, as possibilidades de crescimento da produtividade e da 

produgdo, base de sustentagdo do paradigma fordista, ficaram ainda mais limitadas. Com relagdo a este 

aspecto, Castells (2000) nos mostra que as taxas médias de crescimento no periodo de 1973-1993 
(baixissimas nos EUA e Canada) estiveram sempre em patamares inferiores a 2% da produtividade 

total dos fatores. Se compararmos estes valores com aqueles atingidos durante a “época de ouro” do 

fordismo (1945-1973) veremos que as diferengas sdo gritantes. 

O problema da redugdo dos niveis de produtividade diz respeito, basicamente, a ideia de que 
eles serviam como um referencial na formulagao das politicas salariais das empresas. De acordo com a 

concep¢do fordista, os ganhos de produtividade alcangados pelas organizagdes produtivas eram, em 

parte, repassados aos ganhos salariais dos trabalhadores. O objetivo basico dessa estratégia era a 

criagdo de um mercado de massa para os produtos fabricados por essas empresas (norma salarial 
fordista). Como os niveis de produtividade comegaram a apresentar baixas taxas de crescimento, os
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ganhos salariais por parte da classe trabalhadora também foram infimos. O impacto mais imediato disto 
¢ uma relativa redugdo do nivel de renda da populagéo e o consequente decréscimo da demanda. Se 

aliarmos a isto 0 aumento da competi¢do internacional e do custo dos insumos, veremos que a situagdo 

das empresas, nesta época, era extremamente delicada. Ao ver seus mercados consumidores reduzirem- 

se sensivelmente, e consequentemente sua propria lucratividade, a estratégia das empresas constituia-se 
em novas redugdes de custos, criando-se um “circulo vicioso” do qual ndo podiam sair. Ao mesmo 

tempo, a redugdo e a variagdo sistematica da demanda decretava definitivamente o fim do consumo de 

massa. Cumpre dizer que a ideia de produgdo de massa para mercados estaveis de consumo invariantes 

tinha chegado ao fim. 
Tendo em vista as dificuldades de expansdo da esfera produtiva-real das economias capitalistas 

maduras (insuficiéncia de demanda agregada), as estratégias utilizadas pelo capital foram bastante 

variadas. Em primeiro lugar, buscou-se uma ampliagdo dos mercados consumidores via gastos estatais. 

A velha politica Keynesiana do intervencionismo estatal buscava, mais uma vez, resolver os problemas 

do capitalismo. O problema residia, no entanto, na dificuldade do Estado em captar recursos para se 
manter como o agente regulador da economia. Como grande parte das empresas apresentava quedas de 

lucratividade, ele passou a sofrer redugdes substanciais em suas receitas fiscais que, em teoria, 

manteriam a economia em funcionamento. Com a politica fiscal debilitada, a saida estatal estava, 

segundo Harvey (2000, p. 136) “(...) na politica monetaria, na capacidade de imprimir moeda em 
qualquer montante que parecesse necessario para manter a economia estavel”. Ndo é necessario dizer 

que tal politica teve, como uma de suas consequéncias fundamentais, o aumento generalizado da 

inflagdo e a queda do poder aquisitivo do dolar. De qualquer forma, o “(...) impeto da expansdo do pos- 

guetra se manteve no periodo 1969-1973 por uma politica monetaria extraordinariamente frouxa por 
parte dos Estados Unidos e da Inglaterra” (Harvey, 2000, p. 136). Néo se deve pensar, no entanto, que 

o surto inflacionario tenha ultrapassado o ano de 1973. Medidas governamentais tomadas no governo 

Nixon, aliadas aos efeitos da decisao da OPEP em reduzir a produgdo de petroleo, terminaram por 

langar a economia norte-americana em um periodo de forte deflagdo (1973-1975). 

O Estado ndo saiu, no entanto, ileso de qualquer tipo de responsabilidade. A partir desta época, 
os questionamentos com relagdo ao seu papel se tornaram cada vez mais frequentes. Dentre os criticos 

mais representativos do papel do Estado podemos destacar aqueles provenientes da Escola de Chicago 

(“Chicago Boys™). Retomando um discurso liberal, inspirado nos trabalhos de Friedman e de Hayek, 

advogavam o fim do Estado intervencionista keynesiano. De acordo com estes autores, os governos 
deveriam privatizar suas empresas estatais, desregulamentar seus mercados de trabalho, reduzir gastos 

com mecanismos de amparo social (previdéncia social, seguro-desemprego), abrir seus mercados ao 

capital estrangeiro, além de liberalizar o cimbio com vistas a facilitar 0 movimento internacional de 

capitais. 
A resposta para tal enigma encontrava-se na expansdo do comércio internacional de bens e 

servigos, no aumento dos fluxos de investimento externo direto e das relagdes contratuais, bem como 

na atuagdo de empresas transnacionais. Sdo representativos, portanto, os dados apresentados por 

Castells (2000, p. 102) sobre o aumento da participagdo do comércio internacional na fabricagdo de 

produtos manufaturados. Segundo o autor, “(..) a propor¢io de produtos manufaturados 
comercializados internacionalmente na produgéo total do globo foi de 15,3% em 1973, 19,7% em 1980, 

22,2% em 1988 (...)”. Da mesma forma, a economia internacional passou a apresentar altas taxas de 

crescimento dos investimentos externos diretos. E representativo deste fato, portanto, a ideia de que 

somente no ano de 1992 a quantidade de investimentos estrangeiros diretos tenha atingido valores da 
ordem de USS$ 2 trilhdes. 

A expansdo de novos mercados, conectando os segmentos produtivos de cada pais a uma rede 

global, necessitava, no entanto, de dois fatores importantes. O primeiro diz respeito aos 

desenvolvimentos tecnologicos associados a revolugdo da informatica e das telecomunicagdes. Além da 
redu¢do dos custos das operagdes financeiras e produtivas, a emergéncia de um novo paradigma
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produtivo, baseado em grande parte na primazia da informagao sobre a técnica, fez com que a propria 
nogio de informagdo/conhecimento se transformasse na mercadoria do novo processo produtivo. E 

dentro desta perspectiva, avaliada mais adiante neste trabalho, que a propria nogdo de trabalho e de 

qualificagdo sofre um importante impacto. 

O segundo fator, que esta, de certa forma, relacionado aos desenvolvimentos tecnologicos, é o 
aumento da mobilidade dos capitais dentro da economia internacional. Como foi ressaltado acima, a 

situagdo do capitalismo mundial em principios da década de 1970 era delicada. Por um lado, as 

empresas sofriam um aumento significativo da concorréncia de produtos estrangeiros gerando, por 

consequéncia, excessos de capacidade de produgdo. Por outro lado, a forte resisténcia do operariado, 
materializada pelo fenomeno da “fuga do trabalho”, fazia com que os niveis de produtividade caissem 

substancialmente. Todos estes fatores, aliados ao aumento dos insumos de produgdo (petroleo 

principalmente) e do recrudescimento do processo inflaciondrio, fizeram com que a lucratividade das 

empresas reduzisse bastante. Frente a tal realidade, os esforgos das instituigdes financeiras caminharam 

no sentido de ampliar suas possibilidades de investimento fora da esfera produtiva-real buscando, 
assim, melhores taxas de retorno para o seu capital. Neste sentido, Antunes (2000, p. 29) nos mostra 

que uma das expressdes mais importantes da crise estrutural do capital durante a década de setenta foi, 

exatamente, a “(...) hipertrofia da esfera financeira, que ganhava relativa autonomia frente aos capitais 

produtivos”. Ndo ¢ de se estranhar, portanto, que Martin e Schuman (1998) tenham se espantado com o 
atual volume de dinheiro circulante dentro do mercado financeiro internacional. Segundo os autores, o 

volume diario normal de trocas monetarias transitava, em 1996, com algo em torno de 1,5 trilhdo de 

dolares, ou seja, quase que o PIB anual da Alemanha naquele ano. 

E dentro desse novo contexto que ha um ressurgimento da discussdo a respeito do trabalho 
domiciliar. De acordo com Dangler (1989), essa retomada do trabalho domiciliar atenderia, 

principalmente, a necessidade das empresas no que diz respeito ao atendimento de demandas de 

mercado flutuantes e a redugdo de custos operacionais. Gragas ao aumento da competigdo interfirmas 

no mundo, as empresas estariam utilizando, cada vez mais, amplas de redes de subcontratagdo onde o 

elo final da cadeia seriam os trabalhadores domiciliares individuais. Para este autor, o trabalho 
domiciliar seria um tipo particular de descentralizagdo da produgdo cuja expansdo nas décadas recentes 

estaria atado ao processo global de reestruturagdo do capital. Para Dangler (1989), em setores 

produtivos particulares (como por exemplo a industria de eletronicos), este tipo de atividade estaria 

tendo um papel fundamental na competigao baseada em custos. 
Para Delaney (2004), tal forga de trabalho, estimada em termos globais em aproximadamente 

300 milhdes de individuos, estaria intimamente relacionada ao crescimento do setor informal. Tal 

associagdo pode ser visualizada, ainda, em Pearson (2004) que afirma ser crescente a relagdo entre 

informalidade e trabalho domiciliar. Para a autora, mesmo paises com setores formais tradicionalmente 
estruturados (no caso latino-americano: Chile e Argentina) ou com economias fortemente planificadas 

(economias do leste europeu), testemunharam crescentes aumentos em atividades de cunho domiciliar. 

Em uma perspectiva proxima, Silver (1989) afirma que, em momentos de maior desemprego e pobreza 

haveria uma tendéncia de aumento no numero de trabalhadores domiciliares. 

E importante destacar, neste sentido, que ha um relativo consenso por grande parte dos autores 
(Felstead; Jewson, 2000; Dangler, 1989; Tomei, 1999; Abreu, 1986) apontando para o crescimento 

numérico desta atividade. Ao analisar a realidade americana a partir dos dados do Censo Populacional 

de 1990, Felstead e Jewson (2000), apontam, por exemplo, um crescimento de, aproximadamente, 56% 

no nimero de individuos que trabalham em casa entre as décadas de 1980 e 1990. 
Utilizando dados do Labour Force Survey (LFS), Felstead et al. (2000) apontam uma tendéncia 

semelhante para o mercado de trabalho inglés. Os autores apontam que o contingente de individuos que 

afirmavam trabalhar “principalmente em casa” (“mainly at home”) praticamente dobrou entre os anos 

de 1981 e 1998. No que se refere ao primeiro ano, o nimero de trabalhadores girou em torno de 
345.920 (cerca de 1,5% do total da for¢a de trabalho), enquanto que no segundo ano (1998) o valor foi
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de 680.612 (2,5%). Outro exemplo de crescimento no cenario europeu € o caso francés. Para este pais, 
o percentual da forga de trabalho com idade superior a 15 anos que trabalhava em casa girava, em 

1992, em torno de 0,8%. Em 1996, no entanto, este valor subiu para algo em torno de 5,0%. 

Analisando exemplos de outros continentes, Felstead e Jewson (2000), mostram dados relacionados aos 

Censos Populacionais de Hong Kong (1961, 1971 e 1981) que apontam um crescimento no percentual 
de mulheres que trabalham em casa da ordem de 4,71% entre os anos de 1971 (0,34% do total de 

mulheres) e 1981 (5,05%). 

Para Dangler (1989), no entanto, este “novo” e “crescente” trabalho domiciliar ndo estaria 

restrito, contudo, as industrias tradicionais (téxtil e calgadista, por exemplo). O aparecimento do 
computador e da internet fizeram com que o rol de atividades domiciliares possiveis amplia-se 

consideravelmente. Para Felstead e Jewson (2000), esta série de inovagdes tecnologicas e gerenciais 

aumentou, consideravelmente, as possibilidades de ganho a partir do espago do domicilio. Para os 

autores, atualmente, atividades diversas como: montagem de componentes eletronicos, enderegamento 

de envelopes, processamento de reclamagdes de seguros, processamento de textos, dentre outros, 
podem ser executadas dentro do espago da casa por trabalhadores domiciliares. 

3. METODOLOGIA 

Foi efetuada uma pesquisa qualitativa voltada para compreender as configuragdes do trabalho 

domiciliar na indistria de confecgdes de Goias, a partir dos de um amplo espectro de discursos que 

perpassou desde donos de empresas de confecgdes e facgdes até trabalhadores alocados em seus 

proprios domicilios. No que tange a técnica de coleta de dados, foram realizadas entrevistas orientadas 
por um roteiro semiestruturado (Godoi; Mattos, 2006) dividido em cinco eixos tematicos: o individuo, 

a empresa, o setor, o processo produtivo e o trabalho. As entrevistas foram gravadas e transcritas, de 

modo que as falas pudessem ser recuperadas e analisadas conforme a orientagdo tedrica e os objetivos 

da pesquisa. A atividade de coleta de dados foi realizada no periodo entre abril e setembro de 2012, em 

um total de quinze entrevistas efetuadas, gerando um material de 637 horas de gravagdo — cerca de 43 
minutos por entrevista. 

A justificativa para a utilizagdo de entrevistas semi-estruturadas neste trabalho reside no fato de 

que o entendimento da realidade pesquisada deveria ser buscado no proprio discurso fornecido pelos 

entrevistados. Na medida em que falam de sua propria realidade, os entrevistados deixam transparecer, 
além dos fatos objetivos, elementos subjetivos que podem ajudar a esclarecer o fendmeno estudado. 

Para Cardoso (1999, p. 21), o discurso seria “(...) fruto do reconhecimento de que a linguagem tem uma 

dualidade constitutiva e que a compreensao do fendmeno da linguagem nio deve ser buscada apenas na 

lingua, sistema ideologicamente neutro, mas num nivel situado fora do pélo da dicotomia lingua/fala”. 
Nesse sentido, a analise de dados se insere no campo da analise de discurso. Por uma questdo de 

espago, foram suprimidos os fragmentos discursivos coletados, tendo sido preservado, contudo, o seu 

sentido. 

4. ANALISE DOs DADOS 

4.1. O POLO DE CONFECCOES DE JARAGUA 

Conforme o Censo Populacional Brasileiro do IBGE (2010), Jaragua encontra-se na 
mesorregido do centro goiano, especificadamente na microrregido de Anapolis. Com uma populagdo de 

aproximadamente 42 mil habitantes e uma renda per capita de RS 8.286,12, a cidade apresenta 1.241 

empresas formalizadas e atuantes em diversos setores. 

Com uma economia originalmente ligada ao agronegocio, especialmente voltado para as 
culturas de abacaxi, milho e feijdo, Jaragua iniciou, a partir dos anos 1970, seu direcionamento rumo a
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um poélo de confecgdes (fabricagao de jeans). A histéria da produgdo de confecgdes inicia-se com a 
chegada de um alfaiate de Goianésia, Ildevam Pereira da Silva (nome dado, inclusive, ao centro de 

capacitagdo e treinamento), juntamente com seus irmdos. Tal empresario, ao observar a alta demanda 

por roupas no periodo de festas da cidade (festa do divino, festa da pecuaria, festa de castelo, entre 

outras), abriu uma confec¢do que, em um primeiro momento, fazia pegas sob medida. 
O sucesso deste empresario, aliado a uma rede de apoio voltada ao setor de confecgdes 

(SEBRAE, SENAI, CETEMI, Prefeitura, Fornecedores), fez com que a cidade se tornasse um dos 

principais polos de confecgdes goianos, especialmente na fabricagdo de jeans, o “ouro azul”. 

Atualmente, estima-se que existam cerca de 800 confecg¢des na cidade (entre formais e informais) que 
fabricam jeans, malhas, camisaria, roupas de banho, entre outros. Todavia, a fabricagdo de jeans é o 

foco principal da maioria das confecgdes locais, ocupando quase toda a mao de obra. Em meados da 

década passada, Jaragua e outras cidades da regido foram consideradas como um exemplo de Arranjo 

Produtivo Local (APL) referéncias para o desenvolvimento de outras regides, tendo influenciado 

cidades como Goianésia (malha de uniforme), Sdo Francisco (bermudas), Itaguaru (roupas intimas), a 
buscarem, também, seu desenvolvimento. 

4.2. CONFIGURACOES DO TRABALHO DOMICILIAR 

A mao de obra predominante neste tipo de empreendimento parece ser, em sua maioria, de 

natureza familiar. A utilizagdo do espago da casa como Jocus de produgdo e reprodugdo parece ser uma 

escolha até certo ponto natural para os componentes destes pequenos empreendimento. Ha, por assim 

dizer, uma imbricagdo de duas realidades distintas (casa e trabalho) que tornam ainda mais complexas 
as relagdes familiares e as relagdes de trabalho. Conforme pode ser visto no fragmento (01), o espago 

da casa passa a ser "invadido" pelas atividades de facgdo que se apropria dos diversos comodos da casa. 

Tal invasdo parece afetar ndo somente a organizagdo dos espagos, mas também, a propria 

dindmica familiar, especialmente, no que diz respeito a temporalidade e a divisdo de papeis. Tendo em 

vista o fato de que a remuneragdo destes empreendimentos é baseada na produtividade, bem como a 
ideia de que determinadas etapas do processo produtivo sdo gargalos (lavanderia, por exemplo), o 

tempo de trabalho destas pessoas no domicilio acaba por avangar até a noite, infringindo uma longa 

jornada de trabalho para os mesmos. Assim, conforme o trecho (02), um dos grandes "desejos" destes 

individuos consiste, exatamente, na constru¢ao de galpdes em seus terreiros para tentar, de alguma 
forma, separar as duas dindmicas (casa e trabalho). 

Hé uma ideologia do trabalho arduo como forma de superagdo da dificuldade, conforme os 

fragmentos (03) e (04) no uso dos termos "guerreiro" e "lutador", bem como a aquisi¢do e desfrute de 

bens materiais ("Corolla") parece denotar, no imaginério popular, a ideia de que é possivel ascender 
socialmente em uma sociedade tradicionalmente marcada pelas relagdes desiguais. Em relagéo a forma 

de pagamento pelo servigo prestado, destaca-se que ha uma tendéncia pelo pagamento por produgdo 

por parte das empresas (ou individuos) contratantes. Nesse sentido, o custo do acabamento acaba gira 

em torno de R$ 1,00 a RS 2,00 por pega, variando de acordo com a complexidade do trabalho a ser 

executado. Ha que se destacar, no entanto, que a matéria-prima utilizada no acabamento é fornecida 
pela empresa ou individuo contratante e que o dano causado a uma pega é de responsabilidade do 

executor do servigo. 

Entre as atividades do acabamento, cumpre destacar uma que ¢ especialmente desempenhada no 

espago do domicilio, qual seja, o "catar linha". Tal atividade, "invisivel" e "precarizada", é a ultima 
etapa do processo produtivo de fabricagdo do Jeans na cidade de Jaragua/GO e é desempenhada por 

mulheres e seus filhos (trechos 05, 06, 07 e 08). 

E interessante notar, neste sentido, a primeira frase do fragmento (09) na qual o enunciador 

afirma que "em casa sdo os anénimos que falam". Inicialmente, convém destacar a associagdo entre o 
género feminino (grupo social tradicionalmente discriminado em nossa sociedade) e o termo
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anonimato. Nesse sentido, 0 "anonimato" destas catadoras de linha poderia estar relacionado com sua 
auséncia no espago e a sua consequente segrega¢do ao espago do domicilio. Neste espago, portanto, a 

mulher seria detentora de "voz". Derivada desta constatagdo, a "voz" destas mulheres ndo seria ouvida 

na rua, tradicionalmente associada ao masculino. 

A decisdo destas mulheres de optar pelo trabalho de catar linha em casa tem impactos 
identitarios. Quando o universo da reprodugao e da produgdo convergem em um mesmo espago fisico e 

na mesma pessoa, a possibilidade de criagdo de uma identidade auténoma fica debilitada. Nessa 

perspectiva, os papeis demandados pelo género feminino como: costurar, lavar e cuidar dos filhos 

(fragmento 10) sdo reforgados e, consequentemente, repassados as filhas menores. Outro fator a ser 
levantado na decisdo da mulher de se trabalhar em casa esta relacionado a imposigdo, por parte dos 

maridos, de que as mesmas ndo podem efetuar atividades remuneradas fora do domicilio (fragmento 

11). Em relagdo aos espagos da casa onde tal tarefa é desempenhada, parece haver uma preferéncia 

pelas areas externas (varandas, principalmente), uma vez que tais locais apresentam maior ventilagéo e 

luminosidade. 
Quanto a escolha destas mulheres para catar linha, podemos observar que os parametros usados 

sdo, principalmente, a qualidade na execugdo do servigo (fragmento 12) e a velocidade/produtividade 

(fragmento 13). Tais pardmetros sdo "aferidos", normalmente, por meio do uso de canais informais de 

comunica¢do como o contato com outros contratantes ou pela aplicagdo de testes junto as catadoras 
(fragmento 14). Tais testes, aliados a esta difusa rede de comunicagdes, parecem determinar a forma 

como se dara a inser¢do destas mulheres (catadoras de linha) na cadeia produtiva do jeans na cidade de 

Jaragua/GO. Caso atendam as "especificagdes" (de qualidade e/ou produtividade) de seus contratantes, 

estas mulheres passam a ter "acesso" a uma rede que lhes da acesso a maior ou menor quantidade de 
dinheiro. 

Tal distribui¢do das pegas junto as catadoras de linha atende aos critérios acima, mas, leva em 

conta, também, os prazos de entrega das roupas pelo proprio acabamento. Neste sentido, caso os prazos 

impostos pelas confec¢des sejam muito reduzidos, as empresas de acabamento tem de acelerar suas 

atividades "espalhando" suas pegas por uma rede de catadoras (vizinhos, também) que, muitas vezes, 
distribui-se por bairros periféricos da cidade. A maioria dos contratos firmados entre contratantes e as 

mulheres que catam linha é de natureza informal (acordos verbais), sem registros da quantidade de 

pecas confeccionadas, nem dos dias empregados. 

Quanto a catar linha em si, ndo se trata de um trabalho de dificil execugdo. O Winico instrumento 
empregado é uma pequena tesoura adquirida pelas proprias mulheres que cortam linha. Tal realidade 

parece influenciar no valor do servigo pago pelos acabamentos para estas mulheres (cerca de RS 0,20 

centavos por peca). Tal valor, aliado a quantidade média de roupas executada por dia (cerca de 50 

pecas), faz com que o ganho didrio seja da ordem de RS 10,00 (fragmento 15). Para este tipo de 
atividade, ndo ha qualquer pagamento fixo, sem nenhuma garantia de direitos sociais. Além disto, os 

pagamentos sdo feitos, normalmente, por quinzena ou por més, garantindo uma renda, para estas 

trabalhadoras, de cerca de R$ 200,00 por més. 

No que diz respeito a jornada de trabalho destas mulheres, podemos observar que ha uma 

"fusdo" dos tempos da casa e do trabalho. Normalmente, conforme pode ser visto no fragmento (16), as 
pecas chegam nas casas por volta das sete da manha e tem prazo final de entrega para o contratante por 

volta das 16 horas. Nesse intervalo, a mulher trabalhadora deve executar tanto as tarefas domésticas 

quanto as laborais. Por fim, é preciso destacar que, embora seja uma atividade simples de ser 

executada, a mesma infringe dores fisicas a estes trabalhadores. Conforme o fragmento (17), as 
principais reclamagdes destes trabalhadores dizem respeito a dores nas costas, no pescogo, nas pernas 

e, principalmente, nos olhos.



5. CONSIDERACOES FINATS 

Nesse artigo, o objetivo foi compreender as configuragdes do trabalho domiciliar em um 

importante polo de confecgdes do estado de Goias. Por meio de um estudo qualitativo foram efetuadas 

15 entrevistas semiestruturadas, cujo contetido foi submetido a procedimentos de analise do discurso. 
Os principais resultados confirmam a teoria, desenhando um quadro de precarizagdo generalizada 

associada ao trabalho domiciliar. A medida que as casas também passam a constituir espagos de 

trabalho, observam-se influéncias diversas sobre a dindmica da familia, empregada na atividade 

laboral, sobre a extensdo da jornada de trabalho, ja que ndo se tem como “ir embora” para casa, e sobre 
a identidade das mulheres, ja que o trabalho domiciliar, sendo predominantemente feminino, significa 

adigdo das obrigagdes profissionais aos papeis domésticos. Em um quadro de ampla informalidade e 

auséncia de quaisquer direitos trabalhistas e sociais, o trabalho se apresenta como um discurso 

ideologico que associa a dedicagdo profissional a dignidade individual. 

As principais contribuigdes do estudo se referem a necessidade de por em pauta a discussdo 
relacionada ao trabalho e a sua qualidade nos dias de hoje. Sera suficiente ter um trabalho, ndo 

importanto qual seja a sua natureza? Aparentemente, ndo. O caso de Jaragua, como tantos outros no 

Brasil, sugere que a precarizagdo do trabalho tem um papel especifico em um contexto capitalista, que 

se baseia na super exploragdo da médo de obra para auferir resultados positivos. Quando o quadro se 
desenha sobre o trabalho domiciliar, a situagdo é ainda agravada, uma vez que o espago da produgdo se 

mistura com o espago da vida doméstica, com implicagdes negativas para todos os envolvidos, apesar 

do onipresente discurso de geragdo de renda e empregados, e que antes um trabalho com problemas do 

que ndo ter trabalho. Até quando discursos como esse fardo sentido? 

6. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS 

ABREU, A. R. P. O avesso da moda. Sdo Paulo: Hucitec, 1986. 

ANTUNES, R. Os sentidos do trabalho. 3. ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2000. 

CARDOSO, S. H. B. Discurso e Ensino. Belo Horizonte: Auténtica, 1999. 

CASTELLS, M. A sociedade em rede. 4. ed. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2000. 

DANGLER, J. F. Electronics subassemblers in central New York: nontraditional homeworkers in a 
nontraditional homework industry. In: BORIS, E.; DANIELS, C. R. (Ed.). Homework. Chicago: 

University of Illinois Press, 1989. 

DELANEY, A. Global trade and home work. Gender and Development, v. 12, n. 2, p. 22-28, July 

2004. 

FELSTEAD, A.; JEWSON, N. In work at home. London: Routledge, 2000. 

FELSTEAD, A.; JEWSON, N.; PHIZACKLEA, A.; WALTERS, S. A statistical portrait of working at 

home in the UK: evidence from de labour force survey. Working Paper 4, Mar. 2000. 

GODOI, C. K.; MATTOS, P. L. C. L. Entrevista qualitativa: instrumento de pesquisa e evento 

dialdgico. In: GODOI, C. K.; BANDEIRA-DE-MELLO, R.; SILVA, A. B. (Org.). Pesquisa qualitativa 

em estudos organizacionais. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.



GONCALVES, R. Globalizagdo e desnacionalizagdo. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1999. 

HARVEY, D. Condigao pos-moderna. 9. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2000. 

HELOANI, R. Organizagio do trabalho e administragdo. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2000. 

KUMAR, K. Da sociedade pos-industrial a pds-moderna. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1997. 

MARTIN, H.-P.; SCHUMANN, H. A armadilha da globalizagdo. 4. ed. Sdo Paulo: Globo, 1998. 

PEARSON, R. Organising home-based workers in the global economy: an action-research approach. 

Development in Practice, v. 14, n. 1/2, p. 136-148, Feb. 2004. 

SILVER, H. The demand for homework: evidence from the U.S. Census. In: BORIS, E.; DANIELS, C. 

R. (Ed.). Homework. Chicago: University of Illinois Press, 1989. 

TOMEI, M. El trabajo a domicilio en paises seleccionados de América Latina: una vision comparativa. 

Ginebra: OIT, 1999. (Documento de discusion 29)


